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LABORATORI DI POLITICA ATTIVA

Il Centro per I'lmpiego di Urbino offre la possibilita di Iscriversi
gratuitamente a laboratori periodici in modalita telematica,
tenuti da operatori esperti

Centro per I'lmpiego di Urbino

e-mail

via S.S. Annunziata 51

Telefono 0722 373180

centroimpiegourbino@regione.marche.it

pec

regione.marche.centroimpiegourbino@emarche.it

sito web

https.//www.regione.marche.it/Entra-in-Regione/Centri-Impiego/Urbino

Tecniche di ricerca attiva del
lavoro

Cercare lavoro e un lavoro: e
importante saperlo fare

Colloqui di lavoro_
Parlare di sé non € sempre
facile

| laboratori del Centro per I'lmpiego di Urbino hanno |‘obiettivo di
favorire I'acquisizione di competenze e strumenti concreti per
affrontare in modo attivo e consapevole la ricerca del lavoro,
ottenere informazioni sulle opportunita formative esistenti ed

essere orientati su percorsi utili a migliorare il proprio profilo di
occupabilita.

Ciascun laboratorio fornisce informazioni, strategie, strumenti e
tecniche fondamentali per definire il proprio progetto professionale
e inserirsi con successo nel mercato del lavoro.

SEDI DISTACCATE

SEDE DECENTRATA LAVORO DI CAGLI
0721-787278
sportellolavorocagli@regione.marche.it

SEDE DECENTRATA LAVORO DI URBANIA
0722-319455
sportellolavorourbania@regione.marche. it

SPORTELLO LAVORO DI MACERATA FELTRIA
0722-74150
sportellolavoromaceratafeltria@regione.marche.it

Orientarsi all'interno dei
servizi del Centro per
I’Impiego

CV - Cl}rriculun} vitae
Il. cqrrlculum é_ il nostro
biglietto da visita

Il laboratorio e finalizzato a scoprire o
riconoscere le proprie competenze,
lavorare sui propri obiettivi professionali,
saper comunicare i propri talenti attraverso
social network e siti internet, conoscere e
sperimentare strumenti operativi di base e
metodologie efficaci di ricerca di lavoro
(conoscenza del mercato del lavoro, degli
attori pubblici e privati presenti sul
territorio, ricerca aziende, consultazione
delle offerte di lavoro ed autocandidatura,
telefonata dilavoro). Attraverso lo scambio
con i partecipanti e la esplorazione diretta
delle tecniche per la ricerca di lavoro si
intendono fornire indicazioni pratiche e
operative per muoversi all'interno di un
mercato del lavoro sempre pil complesso e
articolato.

L'incontro avra come obiettivo anche
fugare pregiudizi, stereotipi,
rappresentazioni distorte in merito al
mondo e al mercato del lavoro che troppo
spesso vincolano le persone ad azioni poco
strategiche o troppo deleganti. Sara
pertanto di enorme importanza lavorare
sulla differenza tra modalita di ricerca
passiva e attiva e mettere in circolo
atteggiamenti di responsabilita individuale
e proattivita.

Cambioli llaria Maria Teresa
tel. 0722 373199
ilariamaria.cambioli@regione.marche.it

Questo laboratorio intende sostenere i
partecipanti nella fase di selezione
all'interno dell’azienda fornendo
informazioni sulle tecniche di selezione piu
diffuse: colloquio individuale, di gruppo,
test, assestment center.

Esplorando le domande piu frequenti e,
attraverso simulazioni pratiche, gli utenti
hanno la possibilita di sperimentarsi anche
nella autopresentazione di sé alle aziende.

Si porra particolare attenzione
all'importanza della costruzione del legame
con l'interlocutore, alla preparazione del
primo incontro gia dall’invio della mail di
autocandidatura, all'importanza di
recuperare informazioni salienti
sull’azienda di riferimento e sui referenti e
ad avere spunti importanti per gestire la
dinamica della interazione ponendo il focus
sui propri stili personali e sui correttivi da

poter apportare.

Cambioli llaria Maria Teresa
tel. 0722 373199
ilariamaria.cambioli@regione.marche.it

E’ un laboratorio rivolto a tutti i nuovi
iscritti del Centro per l'impiego e ha la
finalita di fornire informazioni chiare e
mirate sui servizi offerti dal CPl e su come
poter utilizzarli al meglio.

Partendo dal presupposto che ogni servizio
erogato dal CPl risponde a bisogni
professionali e personali specifici, durante
il laboratorio si approfondiscono le
strategie di utilizzo dei servizi stessi e che
cosa significa essere attivi nella ricerca di
lavoro al fine di lavorare in sinergia per
aumentare |'occupabilita degli utenti.

Cambioli llaria Maria Teresa
tel. 0722 373199
ilariamaria.cambioli@regione.marche.it

Pisano Luana tel. 0722 373183
luana.pisano@regione.marche.it

Un curriculum mirato ed efficace utilizzato
in maniera corretta € la base della ricerca
attiva di lavoro.

Questo laboratorio fornisce ai partecipanti
la conoscenza delle modalita di definizione
di un curriculum vitae che possa mettere in
evidenza e valorizzare le competenze
possedute e gli obiettivi professionali che si
intendono perseguire.

Un altro obiettivo fondamentale del
laboratorio € dare indicazione su come
utilizzare e sostenere il cv in maniera
corretta rispetto ai settori professionali di
interesse.

Saranno forniti alcuni modelli/format
(europass, libero-personale) quali esempi
da poter utilizzare in specifici casi e contesti
e informazioni su differenti tipologie di
organizzazione grafico-contenutistica (cv
funzionale, cv cronologico, cv misto,
anticronologico). | partecipanti saranno
invitati successivamente ad esercitarsi sui
modelli presentati e richiedere wun
successivo check up personalizzato agli
operatori.

Cambioli llaria Maria Teresa
tel. 0722 373199
ilariamaria.cambioli@regione.marche.it


mailto:centroimpiegourbino@regione.marche.it
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Giovani

Aver chiari gli obiettivi e
fondamentale per poterli
raggiungere

E un laboratorio motivazionale che ha
I'obiettivo di mettere in chiaro le
variabili fondamentali e necessarie per
la definizione di un progetto
professionale reale e realizzabile.

| partecipanti, esplorando le proprie
conoscenze, capacita, attitudini e
interessi  professionali avranno la
opportunita di riflettere su sé stessi e
sulla propria realizzazione
professionale.

E’ rivolto a giovani diplomati e/o
laureati che si affacciano al mercato del
lavoro.

Particolare attenzione sara data allo
studio/analisi delle professioni di
riferimento, alle nozioni base del
mercato del lavoro e alle logiche che
ruotano attorno al mondo del lavoro

Cambioli llaria Maria Teresa
tel. 0722 373199
ilariamaria.cambioli@regione.marche.it

Orientqmento alla
formazione

Il laboratorio ha ['obiettivo di far
conoscere le opportunita formative,
finanziate e non, i corsi in aula, FAD e
on-line  fornendo supporto per
effettuare una corretta ricerca dei corsi

di formazione in linea con i propri
bisogni, esigenze e capacita. Un ausilio
per imparare a saper leggere un bando
FSE, la domanda ed eventuali allegati,
per I'analisi degli avvisi e delle modalita
di iscrizione.

Raspugli Barbara tel. 0722 373182
barbara.raspugli@regione.marche.it

Apolloni Cristiana tel. 0722 373186
cristiana.apolloni@regione.marche.it

Tirocinio formativo

Obiettivo del laboratorio € conoscere lo
strumento del tirocinio
extracurricolare, informare sulle
opportunita formative e orientative del

Tirocinio, essere capaci di promuoverlo
efficacemente nei confronti delle
aziende ed utilizzarlo quale strumento
di auto-promozione e riflessione sulle
competenze acquisite.

Pierantoni Romina tel. 0722 373191
romina.pierantoni@regione.marche.it

Benedetti Loredana tel. 0722 373187
loredana.benedetti@regione.marche.it

Tirocini Garanzia Giovani

Il laboratorio & rivolto ai giovani
beneficiari di tirocinio garanzia giovani
cofinanziato dalla Regione Marche e ha
l'obiettivo di  fornire tutte le
informazioni per vivere al meglio
I'esperienza in azienda e per la gestione
documentale e procedurale del
tirocinio. | partecipanti avranno modo

di comprendere il significato
dell'esperienza in azienda come
opportunita di consolidamento e
ampliamento delle proprie

competenze, utilizzando il periodo di
tirocinio per conoscere l'azienda, le sue
dinamiche e le varie attivita possibili e
contestualmente, verificare i propri
interessi professionali, gestire
correttamente tutta la modulistica
necessaria per lo svolgimento del
tirocinio: registri, comunicazioni (di
assenza e di variazioni e altro), diritti e
doveri del tirocinante.

Pierantoni Romina tel. 0722 373191
romina.pierantoni@regione.marche.it
Benedetti Loredana tel. 0722 373187
loredana.benedetti@regione.marche.it

Monitoraggio dei tirocini
formatl.v1 e .del Tirocini
Garanzia Giovani

Il laboratorio e rivolto a coloro che
stanno  svolgendo un tirocinio
extracurriculare e ai giovani beneficiari
di tirocinio Garanzia Giovani
cofinanziato dalla Regione Marche e ha
I'obiettivo di monitorare I'andamento
del tirocinio e le prospettive future di
assunzione all'interno dell'azienda.

| tirocinanti avranno l'opportunita di
riflettere sull'esperienza svolta al fine di

identificare i punti di forza e di
debolezza del periodo in azienda,
mettendo a fuoco le competenze
acquisite e i settori in cui poterle
spendere. |l laboratorio ha altresi la
finalita di rinviare ai servizi interni al CPI
che possano sostenere |'utente in caso
non avvenisse l'assunzione post
tirocinio in azienda.

Pierantoni Romina tel. 0722 373191
romina.pierantoni@regione.marche.it

Benedetti Loredana tel. 0722 373187
loredana.benedetti@regione.marche.it

Autoimprenditorialita
Motiviamoci a fare impresa

Il laboratorio ha lo scopo di testare e
sviluppare la motivazione a fare
impresa dell’'utente attraverso la
consapevolezza di che cosa comporta
fare impresa; testare il proprio senso di
efficacia e di auto realizzazione
analizzando conoscenze, (titoli di
studio) abilita (esperienza e cio che sa
fare) e competenze; analizzare i punti di
forza e di debolezza del fare impresa e
la causa di maggior successo o
insuccesso. Obiettivo € fare emergere e
puntualizzare I'idea di impresa con un
brainstorming sulla parola LAVORO,
vengono analizzate le risorse degli
utenti attraverso la focalizzazione dei
rispettivi punti di forza e di debolezza
calati all'interno del progetto di
ciascuno ed individuati i necessari
fabbisogni. Un momento e dedicato
anche alla condivisione di esperienze
positive di creazione dimpresa.
Eventuale analisi di bandi in corso.

Pierantoni Romina tel. 0722 373191
romina.pierantoni@regione.marche.it

Borse lavoro over 30 e borse
ricerca under 30

Obiettivo del laboratorio € conoscere la
Borsa Lavoro a favore di adulti OVER30
e la Borsa di Ricerca a favore dei giovani
laureati UNDER30 quali strumenti di
inserimento o reinserimento  nel
mercato del lavoro.

Considerato che le suddette Borse
possono essere attivate esclusivamente
nell’ambito di Avvisi Pubblici, durante il
laboratorio verranno approfondite le
modalita di partecipazione agli Avvisi
con analisi dei requisiti e condizioni
richiesti e la procedura di compilazione
e presentazione della domanda on line
sul sistema SIFORM2.

Pierantoni Romina tel. 0722 373191
romina.pierantoni@regione.marche.it

Eures
Opportunita in Europa

Il laboratorio, su programmazione
regionale con iscrizione tramite
compilazione del form on line su
https://bit.ly/30cGLTC

ha la finalita di presentare il servizio
EURES (European Employement
Services), rete di cooperazione europea
dei servizi per I'impiego istituita nel
1994 dalla Commissione Europea e
concepita per promuovere e facilitare
la libera circolazione dei lavoratori che

vengono informati, orientati e assistiti
dallo staff EURES per realizzare la
mobilita lavorativa nei 27 Paesi Membri
dell’Unione Europea a cui si aggiungono
Norvegia, Islanda, Liechtenstein e
Svizzera.  Nell'occasione  vengono
illustrati gli strumenti per accedere alle
offerte di lavoro ed alle informazioni
sulle condizioni di vita e lavoro nei 31
Paesi. Presentate  anche altre
opportunita europee di mobilita tra cui
il Corpro  Europeo di Solidarieta,
programma finanziato dall'UE per
aderire a progetti di volontariato.
Saranno descritti i prerequisiti base per
costruire il progetto di mobilita con
particolare riferimento alla tempistica,
alla conoscenza linguistica, ai vincoli
personali affinché il progetto sia
saldamente ancorato ad un obiettivo
professionale definito.

Pierantoni Romina tel. 0722 373191
romina.pierantoni@regione.marche.it

Raspugli Barbara tel. 0722 373182
barbara.raspugli@regione.marche.it

Mediazione culturale

Si tratta di un laboratorio rivolto alle
persone inserite nel progetto
Migrant.net e destinato a tutte quelle
persone provenienti da Paesi terzi che
non hanno una conoscenza avanzata
della lingua italiana e si trovano ad
affrontare le problematiche connesse
all'inserimento lavorativo.

Il laboratorio ha il duplice obiettivo di
informare e di fornire degli strumenti di

comunicazione a chi, non
padroneggiando bene [litaliano, si
appresta a cercare lavoro. Gli
argomenti di questo laboratorio,

trattati nella consapevolezza di trovarci
in un contesto di coesistenza di culture
e forme di comunicazione
diverse, riguarderanno principalmente:
come affrontare una ricerca attiva di
lavoro, i servizi del CPI, lo stato di
disoccupazione e i tirocini, le agenzie di
lavoro interinale, le inserzioni di lavoro,
il curriculum vitae, la lettera di
presentazione e il colloquio di lavoro. Il
laboratorio si concludera con qualche
esercitazione pratica.

Cambioli llaria Maria Teresa
tel. 0722 373199
ilariamaria.cambioli@regione.marche.it

Pisano Luana tel. 0722 373183
luana.pisano@regione.marche.it

Normative sui servizi per il
lavoro e ammortizzatori
sociali (Naspi ecc.)
Opportunita per rimettersi
in gioco

Il laboratorio ha lo scopo di fornire
informazioni per vivere al meglio un
cambiamento come quello della perdita
di lavoro. Si articola in tre parti: la prima
di natura amministrativa nella quale si
spiega il concetto di Naspi, diritti e
doveri, differenza tra politiche attive e
passive e dunque tra CPl e Inps, il
regime di condizionalita (cosa &, come
funziona, come comportarsi, rapporto
tra CPI, Inps e utenti) oltre ad una
spiegazione del Patto di Servizio
Personalizzato. Un secondo momento e
dedicato ai servizi del CPI, prestazioni e
opportunita offerte, promuovendone
I'utilizzo anche attraverso il sito web,
incentivi in caso di assunzione di
percettori di indennita Naspi. L'ultima
parte & dedicata ai laboratori che il
Centro per limpiego mette a
disposizione degli utenti: tecniche di
ricerca del lavoro, reinserimento nel
mercato del lavoro, CV, colloquio di
lavoro, laboratorio giovani.

Pisano Luana tel. 0722 373183
luana.pisano@regione.marche.it

Gaudio Renato tel. 0722 373193
renato.gaudio@regione.marche.it
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